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Mgtebok for Kirkelig fellesrad

Magtedato: 12.01.2022

Matetid: Kl 14.30

Magatested: TEAMS
Tilstede:

Gunn Elvebakk, Birgitte Kvinlaug, Ase Tannessen Sabg, Bjgrg Narvestad Fredriksen, Ann-Kristin
Rayseland, Preben Forgard Lindland, Marit Homme, Sven Tommy Treaeland Gratteland.

Godkjenning
A. Innkalling til matet
B. Mgtebok 24.11.2021

Meldingssaker
Sak 000001 Orientering om personalsituasjonen
Sak 000002 Kvinesdal - 1000 ar som kirkested

Vedtakssaker

Sak 001/22 Budsjett 2022 Kirkelig fellesrad

Sak 002/22 @kning i stillingsressurs for organister
Sak 003/22 Kapasitet pa gravplassen i Kvinesdal

Kvinesdal, 12. januar 2022
Ase Tgnnessen Sxbg

Signatur leder

Per Qistein Rogstad
Kirkeverge
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Sak 001/22 Budsjett 2022 Kirkelig fellesrad
Vedlagt fglger framlegg til driftsbudsjett for kirkelig fellesrad for 2022 — bevilgningsbudsjett og
detaljbudsjett.

Kommunalt tilskudd

Kr 6.250.000 i driftstilskuddet til kirkelig fellesrad. Det er en gkning fra 2021, da fikk kirkelig fellesrad samlet
kr 6.034.000. Det innebzerer kompensasjon for 2,5 % i pris- og lgnnsvekst og gkning i rammen pa kr 65.000.
@kningen er tilskudd til organistressurs — szerlig innrettet mot barn og ungdom. Dette far en &rsvirkning pa
kr 130.000 fra 2023.

|

Fellesradets budsjettbehandling

| mgte 22. september 2021 vedtok Kvinesdal kirkelige fellesrad vedlagte gkonomiplan for 2021-2024 i sak
10/2021:

Kirkelig fellesrad vedtar vedlagte skonomiplan for 2022-2025 med de endringer som framkom i matet.

1. @kning i organistressurs pa 20 %. | 2021 er det lagt inn kr 60.000, mens arsvirkning fra 2022 er kr
120.000. Dette for lettere a rekruttere og holde pa kompetente arbeidstakere. Ressursen vil kunne
vaere et viktig bidrag inn i trosopplaring for barn og unge.

2. Kirkelig fellesrad ber kirkevergen vurdere mulighet til & anlegge minnelund ogsa ved gravplassene
pa Feda og Fjotland..

Prioriteringen av organiststillingen ble imgtekommet av kommunen fra hgsten 2022.

Om budsjettforslaget

Budsjettet er bygd opp pa samme mate som tidligere, med unntak av at Treklang na er vedtatt a tainn i
budsjett og regnskap for kirkelig fellesrad:

5110 Administrasjon; 5120 Menighetssenteret; 5250 Kirker; 5240 Knaben kapell; 5350 Kirkegarder
5610 Trosopplaering; 5620 Konfirmantarbeid; 5630 Sammen; 5640 Treklang

Kommunalt tilskudd er vedtatt til kr 6.250.000. | detaljbudsjettet er tilskuddet fra kommunen
fordelt pa fglgende poster:

Kirkelig administrasjon: 38300-5110-0410 Rammetilskudd — kommunen: kr 6.170.000
Knaben kapell: 38300-5240-0420 Rammetilskudd — kommunen: kr 10.000
Konfirmantarbeidet: 38300-5620-0440 Rammetilskudd kommune: kr 70.000

Knaben kapell

Tilskuddet til Knaben kapell har variert mellom 10000 og 50.000. Dette har blant annet vaert vurdert ut fra
behov. Kapellet har opparbeidet seg et fond pa ca kr 80.000. Det har veert relativt stabilt med utleie av
leiligheten de siste arene, som har gitt en solid gkonomi. Det er derfor kun avsatt kr 10.000 fra kommunalt
tilskudd til kapellet. | 2021 ble kapellet malt utvendig og ingen store vedlikeholdstiltak er planlagt i
2022.01.03

Menighetssenteret og leie av kontor og andre lokaler

Leiepriser er gkt med ca 2 % i trad med forventet prisstigning:

Kirkekontor kr 163.000 (160.000)

Stregm kontor kr 30.000 (27.000)

Leie lokaler konfirmantarbeid kr 10.500 (10.500) delt mellom Huset og Menighetssenteret: Na foregar
mesteparten av undervisningen i Kvinesdal. Fordeling i 2021: kr 8.500 (8.000) i Kvinesdal og kr 2.700 pa
Feda.

Leie kontor/lager gravplassarbeidere, Feda kr 18.500 (18.000)

Seerskilt tilskudd til Menighetssenteret er gkt til kr 60.000 (kr 58.000)
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Vedlikeholdsfond

Det blir arlig bevilget kr 250.000 til vedlikeholdstiltak i kirkene.
Disponering av disse midlene kommer vi tilbake til. | gkonomiplanen for 2022-2025 er disse tiltakene listet
opp:

Feda kirke:

Utvendig vask og maling 200000

Vedlikehold av alterring, knefall 25000

Vurdere nye benkeputer 75000

Sjuarmet lysestake 15000

Maling av vinduer pa galleri 20000

Behandlig mot borebiller 30000

Kvinesdal kirke:
Sjuarmet lysestake 20000

Fjotland kyrkje / kyrkjegard :
Behandling mot borebiller 30000

Netlandsnes kapell/kyrkjegard :
Miljgtiltak pa gravplassen 30000

Ut over det har vi fglgende tiltak som bgr vurderes:
Maling av tarn Fjotland kyrkje

Maling av tarn Kvinesdal og vask av kirken

Gjerde rundt Netlandsnes kirkegard

Mulighet for varme i verksted i Fjotland

Ny gressklipper til Feda kirkegard

Nye garasjeporter til Fjotland.

Menighetenes andel av finansieringen av diakonstillingen

Menighetenes andel for 2022 er kr 194.500 som er 29 % av kostnadene til diakonstillingen som inkluderer
lgnn og sosiale kostnader.

Ut fra dette blir fordelingen i 2022 som fglger, tall fra 2021 i parantes:

Feda menighet kr 29.175 (27.900)

Fjotland kyrkjelyd kr 29.175 (27.900)

Kvinesdal menighet kr 136.150 (130.200)

Overfgring til menighetsradene

For 2021 var dette: Feda Fjotland Kvinesdal Sum
Tilskudd undervisning  10.000 10.000 48.000 68.000
Tilskudd kirkemusikk 5.000 5.000 15.000 25.000
Godtg. klokkertjeneste 28.130 33.520 50.850 112.500

Klokkergodtgjgrelsen er i utgangspunktet godtgjgring for utfgrt arbeid. | 2015 ble det vedtatt at den ble
justert i forhold til antall forordnede gudstjenester i de ulike menighetene. Ved a gke godtgj@relsen totalt til
kr 115.312 fra kr 112.500 og fordeler ut pr forordna gudstjeneste blir tallene tilnaermet som nedenfor.
Godtgjgringa blir kr 1109 pr gudstjeneste, en gkning pa ca 2,5 %.

Tilskudd undervisning er et tilskudd til & dekke kostnader til materiell til utdeling. Da er det ogsa naturlig at
det i st@rre grad gjenspeiler stgrrelsen pa arskullene i de ulike menighetene. | vedtaket i kirkelig fellesrad i
2020 het det i punkt 5:

«Tilskuddet til undervisning i menighetene bgr i 2021 vurderes a falge fordeling 70 % Kvinesdal og 15 % til
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hver av de andre menighetene. Dette fordi tilskuddet i hovedsak gdr til dekking av innkjgp av materiell til
utdeling.» Dette Id til grunn for tildeling i 2021.

1 2022 foreslar vi en gkning slik at fordeling blir 15 % til Feda og Fjotland og 70 % til Kvinesdal.

For 2022 blir dette: Feda Fjotland Kvinesdal Sum
Tilskudd undervisning  10.500 10.500 49.000 70.000
Tilskudd kirkemusikk 5.000 5.000 15.000 25.000
Godtgj. klokkertjeneste 28.833 34.358 52.151 115.312

Trosoppleering
Budsjettet er lagt opp med et antatt tilskudd fra staten pa kr 476.200 gkt fra 468.000. Tilskuddet blir kjent
senere i var.

Konfirmant

| 2021 ble det kun arrangert en enkel leir pa Knaben, mens i 2022 planlegges igjen deltakelse pa KRIK sin
konfirmantleir KonfAction pa Bg i Telemark. For a sikre gkonomien i konfirmantarbeidet som er en ngkkel i
kirkens ungdomssatsing, legger vi inn en gkning i tilskudd fra kr 62.000 til kr 70.000.

Treklang

Budsjett og regnskap for menighetsbladet Treklang er flyttet fra Kvinesdal menighet fra 2022. Det betyr
ogsa at styret for Treklang opphgrer. Kirkelig fellesrad blir formelt styre for bladet, mens menighetsradene
star som eiere av bladet. Overskuddet av bladet skal fortsatt ga til 3 dekke menighetenes andel av
diakonstillingen.

Konklusjon
Det er forsgkt satt opp et ansvarlig og realistisk budsjett innenfor de rammene vi har fatt bevilget.

Forslag til vedtak:
Kvinesdal kirkelige fellesrad vedtar:
1. Kirkevergens framlegg til drifts- og bevilgningsbudsjett for 2022

Mgtebehandling:
Forslag fra leder om & redusere budsjettpost 5620-31900-0440 fra kr 11200 til kr 8500. Budsjettpost

5620.31104-0440 gkes tilsvarende fra 155000 til kr 157700.

Vedtak:
Kvinesdal kirkelige fellesrad vedtar:
1. Kirkevergens framlegg til drifts- og bevilgningsbudsjett for 2022 med de endringer som framkom i mgtet.

Sak 002/22 @kning i stillingsressurs for organister
Kommunestyret har vedtatt budsjettet for 2022. Kirkelig fellesrad fikk gkning i rammen pa kr 65.000 i 2022,

med arsvirkning pa kr 130.000 fra 2023. Dette skal styrke kirkemusikerstillingene overfor barn og ungdom -
20 % stillingsressurs.

Kirkelig fellesrad har i flere ar hatt dette pa sin prioriteringsliste mot kommunen. Derfor er vi sveert
takknemlig for at kommunestyret fant plass til dette fra 2022.

I skonomiplanen for kirkelig fellesrad 2022-2025 star det:

«Rekruttering av organister de siste arene, viser at det kan vere et satsningsomrade & utvide
kirkemusikkstillingene i fellesradet. | dag er det to stillinger pa hver 50 %. Sammenlignet med
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nabokommunene har Kvinesdal en relativt liten ressurs til organister. En gkning vil veere viktig for & kunne
ta sterre ansvar inn i trosopplering for barn og ungdom. Vi gnsker derfor & legge inn en gkning med 20 %
stillingsressurs i 2022. 1 2022 er det lagt inn kr 65.000, mens arsvirkning fra 2023 er kr 130.000. Dette vil
ogsa gjare det enklere & rekruttere og holde pa kompetente arbeidstakere.»

Nar vi har fatt dette ekstra tilskuddet ma vi arbeide godt for & benytte det best mulig. Var argumentasjon var
todelt: Styrking av organistressurs og gkt satsing mot barn og ungdom.

Som den stgrste menigheten, er det naturlig at hovedtyngden av ressursen knyttes til Kvinesdal. Kirkevergen
skal drgfte saken med organistene i nermeste framtid. Videre framover er det naturlig a trekke inn ogsa
representanter for menighetsrad og stab. Malet er at midlene skal disponeres i 2. halvar.

Vi har to dyktige kirkemusikere som begge kan bidra inn mot barn og ungdom. Kirkelig fellesrad kan gjerne
oppnevne en person til & arbeide sammen med kirkevergen for a finne fram til gode og levedyktige lgsninger.
Det bar i farste rekke vere en fra Kvinesdal menighetsrad. Denne ekstra ressursen bar prioriteres i
Kvinesdal.

Forslag til vedtak:
Kirkelig fellesrad er takknemlige for & fa til denne gkningen i stillingsressurs for kirkemusikere fra 2. halvar

2022. Kirkelig fellesrad ber ...... arbeide videre med dette sammen med kirkevergen, i nert samarbeide med
kirkemusikere og gvrig stab.

Megtebehandling:

Vedtak:
Kirkelig fellesrad er takknemlige for a fa til denne gkningen i stillingsressurs for kirkemusikere fra 2. halvar

2022. Kirkelig fellesrad ber Ann-Kristin Rgyseland arbeide videre med dette sammen med kirkevergen, i
naert samarbeide med kirkemusikere og gvrig stab.

Sak 003/22 Kapasitet pa gravplassen i Kvinesdal
Tidligere har det veert vurdert behov for utvidelse ved gravplassen i Kvinesdal. Dette har vert meldt inn som

behov tilbake til 90-tallet. Vedlagt falger en statistikk for gravplassen.

Det ble gjort et starre arbeid i kommunen i 2014 for & vurdere mulige sentrumsneere omrader til framtidig
gravplass. Det endte opp med at det ikke var mulig a bandlegge noe omrade til formalet pa det tidspunktet.
Ut fra erfaringen de siste 8-9 arene, ser det ut som om dagens gravplass er stor nok i overskuelig framtid.

Statistikk
Vedlagt er en enkel oversikt over utvikling fra 2018-2021:
- Helt ledige graver
- Festede gravere som ikke er tatt i bruk
- Graver som er slettet av familien i det aktuelle aret.
Ved utgangen av 2021 er det 19 flere graver som er helt ledige enn ved utgangen av 2018. Dette skyldes tre
forhold:
- Gravfestere har blitt mer bevisste hvilke graver de gnsker a beholde
- Noen har valgt & samle flere navn pa samme gravminne, og dermed slettet graver
- Starre grad av gjenbruk av gamle familiegraver
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Kremasjon
Fra og med hgsten 2018 har kommunen gitt tilskudd til kremasjon. | 2020 etablerte vi navnet Minnelund ved

gravplassen i Kvinesdal. Det er likevel veert liten endring i bruk av kremasjon i denne perioden, selv om nok
flere har blitt bevisst at kremasjon er en mulighet. S& langt er det satt ned fem urner i Minnelunden. Arlig har
kommunen gitt stette til kremasjon, de gvrige urnene er utenbygds. | 10-arsperioden 2012 -2021 har det
totalt blitt satt ned 45 urner pa gravplassene i Kvinesdal. Tallet for 2021 var 7, mens aret for var det kun to

urner.

Forslag til vedtak:
Kvinesdal kirkelige fellesrad tar orienteringen til etterretning, og ber om fortsatt fa en arlig oppdatering om

situasjonen.
Megtebehandling:
Vedtak:

Kvinesdal kirkelige fellesrad tar orienteringen til etterretning, og ber om fortsatt fa en arlig oppdatering om
situasjonen.



